
 

1 

 

 

 

 

 

Sommaire  
1. Présentation du CIESPAC………………………..………..2 

1.1.  Joyau de la CEMAC ………………………….…………2 

1.2. Zoom sur le CIESPAC…………………………………..2 

1.3. Le nouveau Directeur du CIESPAC……………………3 

1.4. Equipe du CIESPAC……………………………………3 

2.  Activités du CIESPAC…………………………….……4 

2.1.1 Administration………………………..…………………4 

Prise de service au CIESPAC………………………….4 

2.2.  Formations………………..……………………………..4 

2.2.1. Ouverture du Master en cours du soir………..…...…..4 

2.2.2. Validation du référentiel de compétences Master 2 

 en GESS…………………………………….….………..4 

2.3.  Diplomatie………………...……………….…………….5 

Audiences……………………………………………….5 

3.  Partenariat………………………………………………….6 

Partenariat actif…………………………………………………6 

4.  Annonces ……………………………………………………6 

4.1. Panier des projets………………………………………..6 

4.2. Divers……………………………………………………..6 

4.3. Nécrologie………………………………………………..6 

 

 

Directeur de publication : Professeur Pierre Marie TEBEU 

Rédacteur en Chef: Dr  Derguedbé NEBARDOUM  
Rédacteurs Adjoints: M. Eric  L. FOUTY ; 

Dr  Sylvain WOROMOGO 

Secrétaire de Rédaction : Mme Nadège  KOLO 
Montage: M. Martinez MOUANDA 

Conseillers : M. MOUTHE A Biram ; Mme Eliane ANGA ; 

M. Michel BOSSOTO 
Conseiller éditorial: M. Fulgence LIKASSI- BOKAMBA 

Edition : Service Communication de l’OCEAC 

 
  

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

  

 
 

 

 
Une fenêtre du CIESPAC…une tribune 

de santé publique. 
  

 

 

 

 

 

 

acteurs du domaine de la santé en particulier, 

des activités qui y sont menées.  

 

Tribune d’informations et d’échanges en 

matière de santé publique, le BICiespac. est un 

bimestriel qui fera écho  de la gestion, des 

formations, des événements et de  la recherche 

dans le domaine de la santé. 

 

Ce premier numéro vous apporte une vue 

générale sur le CIESPAC, ainsi que son projet 

phare pour cette rentrée académique: le Master 

en santé publique, en cours du soir. 

 

Ne soyez plus ignorant du monde de la santé 

publique et de ses acteurs, lisez et faites lire le 

BICiespac. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bulletin d’Informations du CIESPAC 
BICiespac Numéro 001 Novembre-Décembre 2017 

 

Le bulletin d’information 

du CIESPAC est une 

fenêtre de l’établissement 

qui s’ouvre pour informer 

le public en général et les 
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1. Présentation du CIESPAC 

 
1.1. Un joyau de la CEMAC 
« La santé n’a pas de prix » a-t-on l’habitude 

de dire, même si par ailleurs, elle a bien un 

coût. C’est opportun de rappeler qu’on ne 

saurait parler de santé sans praticiens, de 

praticiens sans formation et de formation sans 

structure de formation, d’où la raison d’être du 

Centre Inter-Etats d’Enseignement Supérieur 

en Santé Publique d’Afrique Centrale 

(CIESPAC). 
  

Cet établissement est l’aboutissement de la 

volonté des chefs d’Etats de la sous-région 

CEMAC, de répondre aux besoins de 

formation des cadres en Santé Publique, 

capables de prendre en charge les problèmes 

qui se posent dans ce domaine. 

 

 La qualité de l’infrastructure témoigne à 

suffisance de l’ambition et de la vision des 

chefs d’Etats de la CEMAC, de faire du 

CIESPAC un Centre d’Excellence de 

formation et de recherche en Santé. 

 

Après avoir délivré entre 1988 et 1998 (année 

de délocalisation temporaire du CIESPAC à 

Yaoundé) les Diplômes de  Professionnel en 

Santé Publique (DPSP), de Technicien 

Supérieur de Santé Publique (TSSP) et enfin le 

Certificat d’Etudes Supérieures en Santé 

Publique (CES), le CIESPAC offre désormais 

un Master compétitif  en Santé Publique.  

 

Dans ce cheminement vers l’excellence, un 

praticien qualifié, pétri d’expérience et 

dynamique, le Pr Pierre Marie TEBEU, de 

nationalité camerounaise, a pris les rennes de 

ce joyau communautaire, avec la détermination 

de le hisser aux cimes de la reconnaissance 

sous régionale (CEMAC), voire au-delà. 

 
                      Nadège KOLO 

     Assistante Administrative / Chargée de la 

                      communication 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.2. Zoom sur le CIESPAC 
Basé à Brazzaville (Congo), le CIESPAC est 

l’unité opérationnelle de l’OCEAC, spécialisée 

en formation. Créé en 1981 par la résolution du 

CIME 203/1981, le CIESPAC a démarré ses 

activités en 1986 et les a suspendues en 1997, 

en raison des troubles socio-politiques 

survenus au Congo.  

 

Ses activités ont repris progressivement en 

2008, après la réhabilitation partielle des 

bâtiments.  

 

Missions du CIESPAC 

 
- Former des spécialistes en Santé Publique 

- Assurer la formation continue des cadres 

de santé des pays membres 

- Assurer des recherches et expertises en 

Santé Publique 

- Servir de centre régional de 

documentation 

 

Filières de formation 

 

- Gestion des Programmes de lutte 

contre les Endémo-Epidémies (GPEE) 

- Gestion des Etablissements et Services 

de Santé (GESS) 

- Hygiène, Qualité, Sécurité de l’Eau et 

des Aliments (HQSA) 

- Santé Communautaire et Promotion de 

la Santé (SCPS) 

-  

Diplôme délivré : Master en Santé Publique 

 

  

 
  

 

 

 

 

 

 

 

Vue splendide de la résidence des étudiants du 

CIESPAC 
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1.3. Le nouveau Directeur du CIESPAC 

 

 

 

 
 

Pr. Pierre Marie TEBEU,MD, MPH 

  

Médecin de santé publique, de nationalité 

camerounaise, le Professeur Pierre Marie 

TEBEU est diplômé en Santé Publique de 

l’Institut de Médecine Tropicale Prince 

Léopold d’Anvers (Belgique) ; en Médecine et 

Biologie de la reproduction, à l’Université de 

Genève (Suisse). Il a également bénéficié 

d’une formation en Chirurgie des fistules 

Obstétricales, à l’Hôpital Saint-Jean de Dieu à 

Tanguiéta (Benin). 

  

Brillant praticien, le Professeur Pierre Marie 

TEBEU embrasse sa carrière professionnelle 

en 1995 au Cameroun, par un riche passage  à 

l’hôpital de Foumban (Ouest), de Maroua 

(Extrême nord) et enfin au CHU de Yaoundé 

(Centre), en qualité de Médecin généraliste, de 

Consultant et  Chef de service de Gynécologie-

Obstétrique. Son élogieux parcours lui a 

permis d’acquérir des compétences en Santé 

Publique, avec une orientation en contrôle des 

maladies, option santé de la reproduction.  

  

Passionné de la recherche et des fora de santé, 

le nouveau Directeur du CIESPAC manifeste 

un intérêt particulier pour le volet recherche en 

cancérologie gynécologique et en soins 

obstétricaux d’urgence. Il est également auteur 

ou co-auteur de plus de 80 publications, plus 

de 50 abstracts et de 03 livres. 

  

Habitué de la blouse blanche et de la craie, le 

Professeur Pierre Marie TEBEU exerce en 

outre comme enseignant permanent au 

département de Gynécologie-Obstétrique de la 

Faculté de Médecine et des Sciences 

Biomédicales de Yaoundé I, depuis 2008, 

jusqu’à la date de sa nomination au poste 

actuel de Directeur du CIESPAC. 

  
A 51 ans, marié et père de 4 enfants, le nouveau 

patron du CIESPAC, homme pétri d’expérience, 

a l’ambition d’impulser un nouveau dynamisme 

au CIESPAC, conformément aux objectifs 

assignés par l’OCEAC, en matière de formation 

et de  recherche. 

1.4. l’Equipe du CIESPAC 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

  

 

  

  

M. MOUTHE A Biram 

Comptable 

  

 

Dr NEBARDOUM  Derguedbé 

Coordonnateur Pédagogique 

M. FOUTY Eric  Landry 

Chargé de la Scolarité 

  

  

 

Dr WOROMOGO Sylvain  

Enseignant permanent 

  

  

 

Mme ANGA Eliane  

Chargée de la Documentation 

  

  

 

M. MOUANDA Martinez  

Technicien en Information 

  

  

 

M. BOSSOTO Michel 

Chargé de la Gestion de la logistique 

et  de l’Informatique 

  
 

  

  

 

Mme OWOKO IKIA DIMI 

Michèle 

Chargée de l’Accueil 

  

  

  

 

M. OSSETE Dieudonné 

Jean Baptiste  

Bibliothécaire 

M. NZOTOMBET 

Wilfrid 

Concierge 

  

  

  

  

 

M. MOLONGANDZEYI 

Guy  

Concierge  

  

 

 

 
Mme KOLO MPATA Nadège  

Assistante Administrative et 

chargée de la Communication 

  

  
 

  

  

 

M. LINY  

MOUTSOUATHT  

Chauffeur 
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2. Activités du CIESPAC 

2.1.  Administration 

▪ Prise de service au CIESPAC 

En prélude à sa prochaine installation officielle 

au poste de Directeur du Centre Inter-Etats 

d’Enseignement Supérieur en Santé Publique 

d’Afrique Centrale (CIESPAC), le Professeur 

TEBEU, accompagné par le Directeur de 

l’Administration et des Finances de l’OCEAC, 

a effectué à Brazzaville, siège de l’institution, 

une visite de prise de service du 24 au 27 août 

2017. 

  

Cette visite s’est déclinée en cinq principales 

articulations : 

▪ La reconnaissance des lieux (le 

CIESPAC) ; 

▪ L’entretien avec le personnel du 

CIESPAC ; 

▪ La présentation de son cahier des 

charges ; 

▪ Des instructions sur les responsabilités 

de chaque service ; 

▪ L’initiation de projets innovants et 

valorisants pour le CIESPAC, etc. 

 2.2.  Formation (rentrée académique 

2017-2018) 

2.2.1. Ouverture du Master en Cours du soir  

 Cibles : étudiants ; cadres ; personnel des 

institutions 

Débouchés : Coordonnateur d’ONG ; 

Gestionnaire des établissements 

sanitaires ; Gestionnaire de programme 

de lutte contre les Endémo-Epidémies. 

  

Avantages : flexibilité de l’emploi du 

temps ; formation qualifiante et de 

qualité. 

  

Conditions d’admission: sur sélection 

de dossiers. Ouvert aux Pharmaciens, 

Médecins, Chirurgiens dentistes, 

paramédicaux ayant un niveau 

minimum (baccalauréat + 3) ou 

diplôme supérieur équivalent, avec 

trois années de formation en 

enseignement supérieur. 

 

 

 

2.2.2. Validation du référentiel de 

compétences Master 2 en GESS 

Il s’est tenu  du 19 au 25 septembre 2017 au 

CIESPAC, l’atelier de validation du référentiel 

pédagogique concernant le Master 2 en 

Gestion des Etablissements et Services de 

Santé. Cet atelier s’inscrit dans le cadre de 

l’appui pédagogique de l’Ecole des Hautes 

Etudes en Santé Publique (EHESP) de Rennes 

audit Master, grâce au financement par 

l’Agence Française de Développement (AFD) 

du projet de renforcement des capacités en 

gestion hospitalière de la République du 

Congo.  

 

A ce titre, une équipe conduite par le 

Professeur Christophe Van Der Linde s’est 

rendue à Brazzaville pour coordonner les 

travaux portant sur l’élaboration de la maquette 

pédagogique dudit master. Cette mission 

marque théoriquement la fin du volet appui 

pédagogique au CIESPAC,  financé par l’AFD. 

 

Déroulement de l’atelier 

Cet atelier a été marqué par deux temps forts. 

D’une part, le travail de finalisation de la 

maquette de chacune des unités 

d’enseignement du M2 GESS, et d’autre part 

l’entrevue entre le Coordonnateur du projet 

d’appui pédagogique, le Professeur Christophe 

Van Der Linde, et le Directeur du CIESPAC, 

assisté par Eric Landry FOUTY. 

 Résultats des travaux en atelier 

Les étapes ci-après ont constitué la toile de 

fond de l’atelier : (i) la présentation des 

éléments méthodologiques ayant conduit à 

l’élaboration de l’adaptation opérationnelle du 

référentiel de compétences du M2 GESS ; (ii) 

la revue et la validation par les participants de 

la maquette des unités d’enseignement. 

 

Durant les échanges, les participants ont pu 

s’approprier  la méthodologie adoptée 

jusqu’ici, entre l’équipe du CIESPAC et celle 

de l’EHESP, dans le cadre du processus 

d’élaboration du référentiel pédagogique. Au 

cours des discussions, quelques améliorations 

ont été apportées. Ainsi, à chaque Unité 

d’Enseignement (UE) a été attribuée une 

mission ; à chaque élément constitutif d’UE 

(ECUE) a été attribuée une finalité. 
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Par ailleurs, les participants ont accueilli 

favorablement la nouveauté apportée par le 

Directeur du CIESPAC, consistant à décliner, 

dans la maquette des UE, les intitulés de cours 

(un but à atteindre étant affecté à chaque cours) 

et les intitulés de leçons (un objectif général et 

des objectifs spécifiques étant affectés à 

chaque leçon). 

 Rédaction finale de la note de synthèse 

générale du M2 GESS 

Il s’est tenu le lundi 25 septembre 2017, dans 

le bureau du Directeur du CIESPAC, une 

entrevue avec le Professeur Christophe Van 

Der Linde., portant sur les trois livrables du 

projet: 

 La rédaction de la note de synthèse générale; 

La formation des gestionnaires d’hôpitaux en 

République du Congo ; 

La rédaction de la note conceptuelle. 

Note de synthèse générale du projet 

Une note de synthèse générale du projet sera 

rédigée, à partir du rapport marquant la fin de 

la mission du Professeur Christophe Van Der 

Linde et des contributions du CIESPAC. Un 

rapport final est en cours d’élaboration. Il 

intégrera, entre autres: 

✓ le référentiel de compétences, 

✓ le référentiel pédagogique, 

✓ le mot du  Directeur du CIESPAC, etc. 

Formation des gestionnaires d’hôpitaux 

Il est préconisé, dans le cadre du projet  

financé par l’AFD, outre le renforcement des 

capacités des personnels du CHU de 

Brazzaville, la formation de 30 gestionnaires 

d’hôpitaux, en République du Congo. Celle-ci 

débutera en février  pour se terminer en juillet 

2018. Il s’agit d’une formation fractionnée en 5 

modules  (5 x 1 semaine) qui seront dispensés 

durant 5 mois par des enseignants de l’EHESP. 

Sous réserve de l’aboutissement des 

discussions entre le Ministère de la Santé du 

Congo et Expertise France, soumissionnaire du 

projet, ces sessions pourraient se dérouler au 

CIESPAC. 

 Note conceptuelle 

Celle-ci devrait être élaborée, d’ici au mois de 

novembre 2017, en vue des prochaines 

discussions tripartites EHESP-AFD-CIESPAC. 

  

Perspectives 

Dans le cadre du projet  financé par l’AFD, en 

l’occurrence le volet appui pédagogique du 

CIESPAC, il est préconisé un deuxième 

voyage à Rennes. Initialement prévu du 23 au 

28 octobre 2017, celui-ci a été repoussé à la 

deuxième quinzaine du mois de novembre 

2017.  Devront en faire partie, 3 membres de 

l’équipe pédagogique du CIESPAC, y compris 

le Directeur. Par ailleurs, 3 cadres du CHUB y 

seront associés.  

  

Participants 

EHESP: Pr Christophe VAN DER LINDE 

CIESPAC:  

✓ Pr Pierre Marie TEBEU, Directeur 

✓ M. Eric FOUTY, Chef de Service 

Scolarité 

✓ Dr Derguedbé NEBARDOUM, 

Coordonnateur Pédagogique 

✓ Dr Sylvain WOROMOGO, Enseignant 

Permanant 

✓ Mme Eliane ANGA, Responsable de 

la Documentation 

  

Partenaires: 

✓ 1 Cadre de l’Organisation mondiale de 

la santé (OMS)  

✓ 1 Cadre du Fonds des Nations-Unies 

pour la population (FNUAP) 

✓ 1 Cadre représentant l’ambassade du 

Cameroun: Dr SALIFOU  

✓ 1 cadre du Ministère de la Santé et de 

la Population du Congo: Dr MBOU  

✓ 1 cadre du Ministère de 

l’Enseignement Supérieur du Congo: 

Sylvain NGOMA 

  

2.3. Diplomatie 

▪ Audiences  

Le Pr. Pierre Marie TEBEU a, pendant son séjour 

de prise de service, rencontré beaucoup de 

personnalités avec lesquelles, il a eu des échanges 

fructueux sur le présent et l’avenir du CIESPAC.  

 
 
 

 

 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Ci- contre : à gauche, 

Son Excellence  

H. KOMIDOR NJIMOLUH, 

Ambassadeur du Cameroun au 

Congo ; 
à droite, le Pr. Pierre Marie  

TEBEU, Directeur du CIESPAC 

 

Ci-contre, le  Directeur du CIESPAC 

avec le Dr MBOU de la Direction 

Générale des Hôpitaux et de 
l’Organisation des Soins (DGHOS). 
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3. Partenariat 

Partenaires  formels 

✓ Ecole des Hautes Etudes en  Santé 

Publique (EHESP) 

✓ Université de Lorraine (ESP de 

Nancy) 

✓ Université Marien N’GOUABI 

(Congo) 

✓ Université  de Yaoundé I (Cameroun) 

✓ Université  de N’Djamena (Tchad) 

✓ Université  de Sciences de la santé de  

✓ Libreville (Gabon) 

✓ Fonds de Dotation FIBIO 

✓ Institut Sous –régional de Statistique et 

d’Economie  appliquée (ISSEA). 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. Annonces 

4.1.  Panier des projets 

Initiation à la Recherche 

Pour élucider les problématiques de santé 

publique, afin de contribuer au renforcement 

des capacités des professionnels de santé. 

  

Suivi-Evaluation  

Pour équiper les cadres professionnels de 

santé, afin de renforcer leurs capacités en 

matière de gestion de programmes/projets.  

  

Pédagogie en science de la santé 

Pour équiper les cadres susceptibles 

d’intervenir dans l’enseignement en santé, afin 

de renforcer leur capacité à dispenser des 

cours, en s’appuyant sur l’Approche par 

compétence (APC).  

  

Master 1 en cours du soir 

Formation continue en Santé Publique. 

Cible : Congo 

  

Cours sur les Statistiques à l’usage des 

Médecins et des Biologistes (BioMed-Stat) 

 

Les Jeudis du CIESPAC 

Conférences sur les grands problèmes de Santé 

Publique et les approches de solutions. 

  

4.2.  Nécrologie   

Décès du Professeur Jean Pierre MISSIE 

le 24 septembre 2017 en Afrique du Sud 

. 

*********** 

Reposez en paix, Professeur ! 
  

 

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ci-contre : Atelier relatif au 

référentiel pédagogique 

(filière Gestion des 

Etablissements et des Services  

de Santé), 

du 19 au 25 septembre 2017 


